
Prudent Planning for Student Success

“We are up to the challenge and ready to mitigate the 
impacts of a slowing economy while educating students to 
their highest potential.” 

 — Shelly Viramontez, Ed.D.

Campbell Union School District

Governing Board: Pablo A. Beltran, Danielle M.S. Cohen, Chris Miller, 

Richard H. Nguyen, Michael L. Snyder 

Superintendent: Shelly Viramontez, Ed.D.

155 N. Third Street, CA 95008  •  408-364-4200  •  www.campbellusd.org

Spring 2019

155 N. 3rd Street
Campbell, CA 95008

NONPROFIT ORG
US POSTAGE

PAID
SAN JOSE CA

PERMIT NO. 1733



School District to Cut $2 Million from Budget
Community support and solid fiscal management has protected schools from worse impacts.
By Shelly Viramontez, Ed.D., Superintendent

Preparing our students for success in a yet-to-be-defined workplace of the 
future is rewarding and challenging. Recently, those challenges have 
increased with changes in economic conditions. Several factors have placed 
new strains on school and district budgets for us and many others in the 
region. 

The charts at right show that our revenue is flattening while costs are 
rising due to influences outside of our control. 

The bottom line: Campbell Union School District needs to make $2 million  
in adjustments to our operating budget for the 2019-2020 school year.  

We are up to the challenge and already have taken steps to mitigate the 
impacts:
• Completed energy and water conservation systems,

• Secured several grants to support students’ education and wellness,

• Trimmed $1.8 million from this year’s operating budget, and

• Continue seeking ways to reduce costs, while keeping the impacts
away from the classrooms.

Our fiscal responsibility has earned us the public’s confidence and sup-
port.  Our community shares our commitment to educate all students to 
their highest potential, by approving school bonds to maintain and mod-
ernize our buildings and grounds and a parcel tax to provide competitive 
teacher salaries and up-to-date classroom technology.

Despite serious fiscal challenges coming our way, we are committed to 
maintaining both our financial solvency and the integrity of our core 
academic programs as we prepare our students for successful futures as 
self-directed, collaborative, innovative, empathetic, critical thinkers.

District Vigilant as 
Economists Predict 
Slow Growth 
Economists predict a slowing 
economy over 
the next few 
years, which 
means we 
must prepare 
for funding 
reductions.

“UCLA Anderson Forecast’s final 
quarterly report for 2018 indicates 
that the economy is in the process 
of downshifting from 3% growth in 
real GDP this year to 2% in 2019, 
and 1% in 2020.” 
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Fiscally Responsible 
District
District earns top-ratings for fiscal 
management

Highest quality.

High quality. Low risk.

REVENUE FLATTENS

COSTS UP $2.88M

ENROLLMENT DOWN

Cost increases will be about $1.28 million due to 
State-imposed pension costs. Unfunded Special 
Education expenses will increase by $1.60 million.  
Revenue is flattening as the economy slows, and    
enrollment is declining as families move away.



Planificación prudente para el éxito 
estudiantil

“Estamos listos para el reto de mitigar los impactos de una 
desaceleración de la economía y al mismo tiempo educar a 
los estudiantes a su potencial más alto.” 
      — Shelly Viramontez, Ed.D.
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El Distrito cortara $ 2 millones del presupuesto
Apoyo de la comunidad y gestión fiscal sólida ha protegido las escuelas de un peor impacto.
Por Shelly Viramontez, Ed.D., Superintendente

Preparar a nuestros estudiantes para tener éxito en un lugar de trabajo que 
todavía no ha sido definido en el futuro es gratificante y desafiante. Reciente-
mente, esos desafíos han aumentado con los cambios en las condiciones económi-
cas. Varios factores han puesto nuevas tensiones de presupuestos de la escuela y 
el distrito para nosotros y muchos otros en la región.

La tabla o grafica a la derecha demuestra que nuestros ingresos se aplanan mien-
tras que los costos están subiendo debido a influencias fuera de nuestro control.

La línea de fondo: El Distrito Escolar de Campbell tiene que ajustar $ 2 
millones en nuestro presupuesto para el año 2019-2020.

Estamos listos para este reto y ya hemos tomado medidas para mitigar el impacto:
• Terminamos la implementación de sistemas de conservación de energía y

agua,

• Asegurando varias becas para apoyar a los estudiantes en la educación y
bienestar,

• Recortado $ 1,8 millones del presupuesto de este año, y

• Seguir buscando maneras de reducir los costos, manteniendo los
impactos de las clases.

Nuestra responsabilidad fiscal nos ha ganado la confianza y el apoyo del público. 
Nuestra comunidad comparte nuestro compromiso de educar a todos los 
estudiantes a su más alto potencial, con la aprobación de bonos escolares para 
mantener y modernizar nuestros edificios y terrenos y un impuesto a la parcela 
para proporcionar competitivos salarios de maestros y tecnología actualizada 
para los salones de clase.

A pesar de los graves problemas fiscales que están en camino, nos hemos com-
prometido a mantener nuestra solvencia financiera y la integridad de nuestros 
programas académicos preparar a nuestros estudiantes para el futuro éxito 
como autodirección, colaborativo, innovador, pensadores críticos y empáticos.

El Distrito es vigilante, 
así como los economis-
tas predicen un lento 
crecimiento

Los economistas predicen una 
desacel-
eración de 
la economía 
en los próx-
imos años, 
que significa 
que debemos 
prepararnos para las reducciones de 
financiación.

“El informe pronóstico para 2018 
de UCLA Anderson 
indica que la economía está en el 
proceso de baja de 3% de crec-
imiento en PIB real este año a 2% 
en 2019 y 1% en el año 2020. “
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Distrito fiscalmente 
responsable
Distrito gana altas calificaciones en 
el área de gestión fiscal

Más alta calidad. 

De alta calidad. Bajo riesgo.

INGRESOS SE APLANAN

LOS COSTOS HASTA $2. 88M

REDUCIMINETO DE INSCRIPCIÓN

Incremento de los costos será de $ 1,28 millones 
debido al impuesto de Costos de pensiones por el 
estado. Gastos de educación especial se incremen-
tará por $ 1,6 millones. Los ingresos se aplanarán, 
así como la economía se desacelera, y matricu-
lación está disminuyendo como familias se mudan. 


