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School Description
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serves more than 7,600 students from the communities of Campbell, San Jose, Saratoga, Santa

Clara, Monte Sereno and Los Gatos.
m ﬂ h I ‘ SCHOOL: Monroe Middle School, one of the District's three grade 6-8 middle schools, educates a

diverse population of 1,100 students from Campbell, San Jose and Santa Clara. Our dedicated staff
have created a safe, supportive, academically challenging school culture that fosters confident,
creative students who are prepared for the rigors of college and careers in the 21st century.
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About the SARC

By February 1 of each year, every school in California is required by state
law to publish a School Accountability Report Card (SARC). The SARC
contains information about the condition and performance of each
California public school. Under the Local Control Funding Formula (LCFF)
all local educational agencies (LEAs) are required to prepare a Local Control
and Accountability Plan (LCAP), which describes how they intend to meet
annual school-specific goals for all pupils, with specific activities to address
state and local priorities. Additionally, data reported in an LCAP is to be
consistent with data reported in the SARC.

. For more information about SARC requirements, see the California
Department of Education (CDE) SARC web page at
https://www.cde.ca.gov/ta/ac/sa/.

For more information about the LCFF or LCAP, see the CDE LCFF web
page at https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/.

For additional information about the school, parents/guardians and
community members should contact the school principal or the
district office.

Grade Level Number of Students
Grade 5 31
Grade 6 385
Grade 7 238
Grade 8 266
Total Enroliment 920

Group Percent of Total Enrollment
Black or African American 5.4
American Indian or Alaska Native 0.8
Asian 7.0
Filipino 2.9
Hispanic or Latino 64.1
Native Hawaiian or Pacific Islander 1.0
White 13.2
Socioeconomically Disadvantaged 61.2
English Learners 22.2
Students with Disabilities 10.8
Foster Youth 0.1

A. Conditions of Learning

State Priority: Basic

The SARC provides the following information relevant to the State priority:

Basic (Priority 1):

e Degree to which teachers are appropriately assigned and fully
credentialed in the subject area and for the pupils they are teaching;

e Pupils have access to standards-aligned instructional materials; and

e School facilities are maintained in good repair

Monroe Middle School 16-17 | 17-18 | 18-19
With Full Credential 33 37 46.6
Without Full Credential 0 2 1
Teaching Outside Subject Area of Competence 0 0 0
Campbell Union School District 16-17 | 17-18 | 18-19
With Full Credential L ¢ 305.60
Without Full Credential * * 6
Teaching Outside Subject Area of Competence ¢ ¢ 0

Monroe Middle School 16-17 17-18 18-19
Teachers of English Learners 0 0 0
Total Teacher Misassignments 0 0 0
Vacant Teacher Positions 0 0 0

* Note: “Misassignments” refers to the number of positions filled by teachers

who lack legal authorization to teach that grade level, subject area, student
group, etc.

*Total Teacher Misassignments includes the number of Misassignments of
Teachers of English Learners.
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Quality, Currency, Availability of Textbooks and Instructional Materials (School Year 2018-19)
Quality and Currency of Textbooks and Other Instructional Materials

District Curriculum committees select the majority of textbooks and other instructional materials with representatives from every school and grade level.
Purchase of textbooks follows the State adoption cycle. All textbooks series are recommended by the State and are purchased with State Instructional
Materials money. Every student has a current textbook in the basic subject areas and every classroom has calculators, dictionaries, maps/globes, and

math manipulatives.

Note: The schedule for piloting science and social studies curriculum will be determined in the 2018-19 school year. Assembly Bill X4 2 (Chapter 2, Statutes
of 2009-10 Fourth Extraordinary Session) signed on July 28, 2009, suspended the process and procedures for adopting instructional materials, including
framework revisions, until the 2013-14 school year. Senate Bill 70 (Chapter 7 of the Statutes of 2011) extended that suspension until the 2015-16 school
year. For more information go to the California Department of Education website at http://www.cde.ca.gov/ci/

Core Curriculum Area

Textbooks and Instructional Materials/Year of Adoption

Reading/Language Arts

Grades 6-8: Houghton Mifflin Harcourt California Collections
(Adopted Jan. 2017)

The textbooks listed are from most recent adoption: Yes
Percent of students lacking their own assigned textbook: 0

Mathematics

Grades 6-8: Houghton Mifflin Harcourt
California GO Math

(Adopted June 2017)

The textbooks listed are from most recent adoption: Yes
Percent of students lacking their own assigned textbook: 0

Science

Grades 6-8: Holt McDougal
(Adopted 2008. Pilot of new materials TBA)

The textbooks listed are from most recent adoption: Yes
Percent of students lacking their own assigned textbook: 0

History-Social Science

Grades 6-8: Glencoe McGraw-Hill
(Adopted 2006. Pilot of new materials TBA)

Supplemental Grade 6-8:
Teachers' Curriculum Institute, History Alive!

The textbooks listed are from most recent adoption: Yes
Percent of students lacking their own assigned textbook: 0

Foreign Language

Spanish Foreign Language
Houghton Mifflin Avancemos
Levels 1A, 1B, 1, 2

The textbooks listed are from most recent adoption: Yes
Percent of students lacking their own assigned textbook: 0

Health

Health education materials are available through HealthTeacher.com for use with students in every grade in

school and at home.

Grade 7: Family Life, Teen Talk

The textbooks listed are from most recent adoption: Yes
Percent of students lacking their own assigned textbook: 0
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Core Curriculum Area Textbooks and Instructional Materials/Year of Adoption

Visual and Performing Arts VAPA courses are exploratory. Materials are chosen from the State-adopted list and vary by subject and
teacher.
The textbooks listed are from most recent adoption: Yes
Percent of students lacking their own assigned textbook: 0
Science Laboratory Equipment N/A
The textbooks listed are from most recent adoption: N/A

Percent of students lacking their own assigned textbook: 0
Note: Cells with N/A values do not require data.

School Facility Conditions and Planned Improvements (Most Recent Year)

Monroe Middle School completed campus-wide renovation in 2008, thanks to the Measure H school bond. The campus consists of 49 classrooms, a
gymnasium/event center, updated science classrooms, an amphitheater, library, and a cafeteria/multipurpose room. Recent improvements include:
school garden installation, pavement repairs, and construction of a Professional Learning Center. This site was part of the solar photovoltaic project in
2016.

Cleaning Process:

The school provides a safe and clean environment for students, staff, and volunteers. The district governing board has adopted cleaning standards for all
schools in the district. Basic cleaning operations are performed on a daily basis throughout the school year with emphasis on classrooms and restrooms.
A joint effort between students and staff helps keep the campus clean and litter-free. Administrators work daily with the school’s custodial staff to
develop cleaning schedules that ensure a clean, safe, and functional learning environment.

Maintenance & Repair:

A preventative maintenance program is administered by the Facility Maintenance Department staff, with heavy maintenance functions occurring during
vacation periods. Additionally, Campbell Union School District administers a scheduled landscape and building maintenance program to ensure that
school grounds and facilities remain in excellent repair. A work order process is used when issues arise that require immediate attention. Emergency
repairs are given the highest priority; repair requests are completed efficiently.

Repair Needed and

System Inspected Repair Status Action Taken or Planned
Systems: Good
Gas Leaks, Mechanical/HVAC, Sewer
Interior: Good
Interior Surfaces
Cleanliness: Good

Overall Cleanliness, Pest/ Vermin Infestation

Electrical: Good
Electrical

Restrooms/Fountains: Good
Restrooms, Sinks/ Fountains

Safety: Good

Fire Safety, Hazardous Materials

Structural: Good
Structural Damage, Roofs

External: Good
Playground/School Grounds, Windows/ Doors/Gates/Fences

Overall Rating Good
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B. Pupil Outcomes

State Priority: Pupil Achievement

The SARC provides the following information relevant to the State priority:

Pupil Achievement (Priority 4):

e  Statewide assessments (i.e., California Assessment of Student
Performance and Progress [CAASPP] System, which includes the
Smarter Balanced Summative Assessments for students in the general
education population and the California Alternate Assessments
[CAAs] for English language arts/literacy [ELA] and mathematics given
in grades three through eight and grade eleven. Only eligible students
may participate in the administration of the CAAs. CAAs items are
aligned with alternate achievement standards, which are linked with
the Common Core State Standards [CCSS] for students with the most
significant cognitive disabilities); and

e The percentage of students who have successfully completed courses
that satisfy the requirements for entrance to the University of
California and the California State University, or career technical
education sequences or programs of study

Percent of Students Meeting or Exceeding the State Standards
(grades 3-8 and 11)
Subject

50.0

ELA 42.0 44.0 53.0 55.0 48.0

Math 32.0 31.0 48.0 49.0 37.0 38.0
Note: Percentages are not calculated when the number of students tested is ten or
less, either because the number of students in this category is too small for
statistical accuracy or to protect student privacy.

Note: ELA and mathematics test results include the Smarter Balanced Summative
Assessment and the CAA. The “Percent Met or Exceeded” is calculated by taking the
total number of students who met or exceeded the standard on the Smarter
Balanced Summative Assessment plus the total number of students who met the

standard (i.e., achieved Level 3—Alternate) on the CAAs divided by the total number
of students who participated in both assessments.

Percent of Students Scoring at Proficient or Advanced
(meeting or exceeding the state standards)
Subject
16-17 17-18 16-17 17-18 16-17 17-18
Science N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Note: Cells with N/A values do not require data.

Note: The 2016—17 and 2017-18 data are not available. The CDE is developing a new
science assessment based on the Next Generation Science Standards for California
Public Schools (CA NGSS). The CAST was pilot-tested in spring 2017 and field-tested
in spring 2018. The CAST will be administered operationally during the 2018-19
school year. The CAA for Science was pilot-tested for two years (i.e., 2016-17 and
2017-18) and the CAA for Science will be field-tested in 2018-19.

Note: Science test results include the CAST and the CAA for Science. The “Percent
Met or Exceeded” is calculated by taking the total number of students who met or
exceeded the standard on the CAST plus the total number of students who met the
standard (i.e., achieved Level 3—Alternate) on the CAA for Science divided by the
total number of students who participated on both assessments.

State Priority: Other Pupil Outcomes

The SARC provides the following information relevant to the State priority: Other
Pupil Outcomes (Priority 8):

. Pupil outcomes in the subject area of physical education

Level 40f6 50f6 60f6
5 13.8 31.0 34.5
7 18.7 19.6 24.3

* Percentages are not calculated when the number of students tested is ten or
less, either because the number of students in this category is too small for
statistical accuracy or to protect student privacy.

Total Number Percent Percent
Enroliment Tested Tested Met or Exceeded

All Students 942 916 97.24 43.69
Male 476 463 97.27 34.92
Female 466 453 97.21 52.67
Black or African American 52 52 100.00 48.08
American Indian or Alaska Native -- -- - -

Asian 63 62 98.41 77.42
Filipino 25 25 100.00 70.83
Hispanic or Latino 612 592 96.73 32.82
Native Hawaiian or Pacific Islander -- -- - -

White 126 122 96.83 64.75

Two or More Races 38 38 100.00 65.79
Socioeconomically Disadvantaged 548 532 97.08 32.64
English Learners 432 419 96.99 25.85
Students with Disabilities 109 104 95.41 9.71
Foster Youth -- -- - -
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Note: ELA test results include the Smarter Balanced Summative Assessment and the CAA. The “Percent Met or Exceeded” is calculated by taking the total number of
students who met or exceeded the standard on the Smarter Balanced Summative Assessment plus the total number of students who met the standard (i.e., achieved Level
3—-Alternate) on the CAAs divided by the total number of students who participated in both assessments.

Note: Double dashes (--) appear in the table when the number of students is ten or less, either because the number of students in this category is too small for statistical

accuracy or to protect student privacy.

Note: The number of students tested includes all students who participated in the test whether they received a score or not; however, the number of students tested is not
the number that was used to calculate the achievement level percentages. The achievement level percentages are calculated using only students who received scores.

Total Number Percent Percent
Enroliment Tested Tested Met or Exceeded

All Students 941 906 96.28 31.15
Male 476 465 97.69 29.81
Female 465 441 94.84 32.57
Black or African American 52 49 94.23 20.41
American Indian or Alaska Native -- -- - -

Asian 63 62 98.41 72.58
Filipino 25 25 100 68

Hispanic or Latino 612 584 95.42 19.28
Native Hawaiian or Pacific Islander -- -- - -

White 125 123 98.4 58.2
Two or More Races 38 38 100 52.63
Socioeconomically Disadvantaged 548 523 95.44 20.19
English Learners 432 412 95.37 20.05
Students with Disabilities 109 101 92.66 9.09
Foster Youth -- -- - -

Note: Mathematics test results include the Smarter Balanced Summative Assessment and the CAA. The “Percent Met or Exceeded” is calculated by taking the total number
of students who met or exceeded the standard on the Smarter Balanced Summative Assessment plus the total number of students who met the standard (i.e., achieved
Level 3—Alternate) on the CAAs divided by the total number of students who participated in both assessments.

Note: Double dashes (--) appear in the table when the number of students is ten or less, either because the number of students in this category is too small for statistical
accuracy or to protect student privacy.

Note: The number of students tested includes all students who participated in the test whether they received a score or not; however, the number of students tested is not
the number that was used to calculate the achievement level percentages. The achievement level percentages are calculated using only students who received scores.
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C. Engagement

State Priority: Parental Involvement
The SARC provides the following information relevant to the State priority: Parental Involvement (Priority 3):
e Efforts the school district makes to seek parent input in making decisions for the school district and each school site

Opportunities for Parental Involvement (School Year 2018-19)

Monroe Middle School has many opportunities for parents to become involved in school activities. PTA offers parents opportunities to become involved
in fundraising to support the school and in organizing community activities such as Back to School Orientation and the Family Fun Night. School Site
Council works collaboratively with staff, parents, administration, and the greater community to develop the school plan, oversee budgets, and monitor
progress toward goals. ELAC offers the parents of English Language Learners opportunities to give input on best practice for their children, and to learn
about school goals and practices, as well as community resources. Parents can participate in Parents on Campus, which supports the school through
helping with supervision of the play yard, with field trips, classroom assistance, and in many other ways on campus activities. Parents are also invited to
be panelists for hearing 8th grade Exhibition presentations.

In Campbell Union School District, we know that everyone benefits when the community is actively engaged in the success of its students. At the district
level, we provide many opportunities for parents and community members to be involved at the district level.

We welcome public participation in Governing Board meetings and advisory committee meetings. Members of public bring the voice of the community
to management through participation in such committees as the English Language Advisory Committee, Bond Oversight Committee, Superintendent's
advisory committees, Wellness Committee, and others. We conduct several district-wide meetings and online ThoughtExchange.com forums each year
to elicit parent, student, staff and community input as we develop our annual Local Control and Accountability Plan (LCAP), and we collaborate with local
community based groups to enhance services and supports to our students and their families.

Every school has the support of a Community Liaison who coordinates school and community based support services, so that students can have access
to medical, dental, vision and mental health care. The Community Liaisons also schedule educational workshops for parents on a variety of topics,
including positive discipline, computer literacy, how to support student education at home, college classes, cyber safety and much more.

State Priority: School Climate

The SARC provides the following information relevant to the State priority: School Climate (Priority 6):
. Pupil suspension rates;

e Pupil expulsion rates; and

e  Other local measures on the sense of safety.

School Safety Plan
The School Safety plan was updated and reviewed with staff 8/18/17 and 11/13/17, and approved 12/15/17.

The Comprehensive School Safety Plan is developed and reviewed with participation from staff, the school site council and local law enforcement
representatives at the beginning of every school year. The plan includes information about our strategies and programs that provide and maintain a high
level of school safety, including, but not limited to: ICS- Incident Command system for schools during a crisis, including adaptations for pupils with
disabilities; Earthquake, Fire and Lockdown emergency procedures and drills; Procedures for safe ingress and egress of pupils, parents, and employees
from school site, including access to the school campus; Suspension and Expulsion policies and procedures; policy prohibiting discrimination, harassment,
hate crimes, intimidation, and bullying; Child Abuse Reporting procedures; and School Discipline policies and procedures.

School 2015-16 2016-17 2017-18
Suspensions Rate 3.4 5.9 3.7
Expulsions Rate 0.1 0.0 0.0
District 2015-16 2016-17 2017-18
Suspensions Rate 2.4 2.1 1.8
Expulsions Rate 0.0 0.0 0.0
State 2015-16 2016-17 2017-18
Suspensions Rate 3.7 3.7 3.5
Expulsions Rate 0.1 0.1 0.1
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D. Other SARC Information

The information in this section is required to be in the SARC but is not included in the state priorities for LCFF.

Number of Full-Time Equivalent (FTE)

Academic Counselor 9
Counselor (Social/Behavioral or Career Development)

Library Media Teacher (Librarian) 0
Library Media Services Staff (Paraprofessional) .73
Psychologist 1.6
Social Worker 0
Nurse 0.30
Speech/Language/Hearing Specialist 1
Resource Specialist (non-teaching) 4
Other .08

Average Number of Students per Staff Member

Academic Counselor | 1115

* One Full Time Equivalent (FTE) equals one staff member working full time; one FTE could also represent two staff members who each work 50 percent of full time.

Subject 2015-16 2016-17 2017-18 |2015-16 | 2016-17 | 2017-18 | 2015-16 | 2016-17 | 2017-18 | 2015-16 | 2016-17 | 2017-18
English 28.0 28.0 21.0 3 3 11 19 19 18 1
Mathematics 26.0 27.0 25.0 4 4 5 14 16 15 2
Science 29.0 30.0 28.0 1 3 18 17 14 1
Social Science 30.0 30.0 29.0 16 17 17 1 1

* Number of classes indicates how many classrooms fall into each size category (a range of total students per classroom). At the secondary school level, this information
is reported by subject area rather than grade level.

Professional Development provided for Teachers

Professional Development provided for Teachers Campbell Union School District's work year calendar allocated, three full-day Professional Development
days in 2015-16, two for the 2016-17 school year, and two in 2017-18. The District provides professional development for all credentialed and non-
credentialed staff.

PRIMARY AREAS OF FOCUS FOR STAFF DEVELOPMENT:

The primary areas of focus for our staff development in all CUSD schools is training to support our goals as outlined in our Local Control and Accountability

Plan (LCAP):

1. Provide high quality teaching and learning that promotes opportunity for applying knowledge.

2. Ensure that students are college and future ready by equipping them with the competencies identified in a Profile of a (CUSD) graduate (Self-
directed, Innovative, Critical thinker, Collaborative, and Empathetic). Close all identified achievement gaps

3. Provide appropriate tiered supports and sustain positive social/emotional development for all students.

4.  Fully engage parents/guardians, students, and the community in support of student educational outcomes.

Carefully examining student data takes place at regularly scheduled collaboration meetings where teachers discuss specific learning needs and develop
intervention plans for targeted students. The professional development offered supports teachers in learning best practices for meeting the needs of all
learners through a variety of assessments aligned to the teacher identified essential common core standards. Professional Development is also offered
in the area of STEAM and 21st Century Learning strategies. Teachers collaborate in professional learning communities to examine data and learn from
one another in job-embedded professional development.

METHODS OF PD: We use many different models for delivery of professional development. Our teachers are given release days to attend sessions or
conferences. Sometimes teachers are paid a stipend to do professional development on a weekend or during the summer. We offer after school sessions
throughout the entire school year, and we take into consideration staff requests for both content and timing of the professional development. We also
provide district-wide professional development in after school sessions at which teachers are trained on the elements of quality first instruction identified
by Instructional Leadership Teams during the 2016-2017 school year. Teachers can also participate in online learning by using our School of Rock learning
platform that provides professional development aligned to our LCAP goals in a game based setting that allows teachers to learn at their own pace and
select topics of interest to them.
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HOW TEACHERS ARE SUPPORTED: We have extensive coaching opportunities in our district, both through our site Equity TOSAs (teachers on special
assignment) and through our district TOSAs. Collaboration time is also planned at each school site so that teachers and administrators can do the work
of a professional learning community. Administrators conduct regular classroom visitations to offer support and feedback for teachers so that they can

continually improve their practice.

District St:‘:!te'Average for Expenditures Per Pupil Average
Category Districts In Same Level Teacher
Amount
Category | total [ Restricted [unrestricted | safory
Beginning Teacher Salary 556,937 550,084 School Site 5624.23 72.18 552.05 92043.28
Mid-Range Teacher Salary 585,236 580,256 District * ¢ 5823.75 $81,676
Highest Teacher Salary $101,026 $100,154 State * ¢ $7,125 $80,910
Average Principal Salary (ES) $137,657 $125,899 Percent Difference: School Site/District -165.4 11.9
Average Principal Salary (MS) $150,192 $130,255 Percent Difference: School Site/ State -171.2 12.9
Average Principal Salary (HS) S0 $128,660 *  Cells with 4 do not require data.
Superintendent Salary $301,885 $222,447 The California Department of Education issued guidance to LEAs on August 1,
Percent of District Budget 2018, regarding how to calculate school-level per-pupil expenditures that will be
. reported on 2018-19 report cards.
Teacher Salaries 37.0 37.0
Administrative Salaries 7.0 5.0

* For detailed information on salaries, see the CDE Certificated Salaries &
Benefits webpage at www.cde.ca.gov/ds/fd/cs/.

Types of Services Funded

District funding through the Local Control Funding Formula(LCFF) includes a Base Grant, a Supplemental allocation, and a Concentration allocation. The
Base Grant funds the services that we provide to all students, such as regular classroom teachers, custodians, office staffs, electricity and most of the
basic operational cost. The Supplemental and Concentration allocations support targeted services to students who are designated as Low Income, English
Learners, Special Education, and/or Foster Youth. State and federal funding also supports the following special programs. e Title |, Part A Basic Grant
Title 11, Part A Improving Teacher Quality  Title Ill, Part A Limited English Proficiency (LEP) e State Preschool ¢ State Child Care ¢ Federal Free/Reduced
meals

DataQuest

DataQuest is an online data tool located on the CDE DataQuest web page at https://dq.cde.ca.gov/dataquest/ that contains additional information about
this school and comparisons of the school to the district and the county. Specifically, DataQuest is a dynamic system that provides reports for
accountability (e.g., test data, enrollment, high school graduates, dropouts, course enrollments, staffing, and data regarding English learners).

Internet Access

Internet access is available at public libraries and other locations that are publicly accessible (e.g., the California State Library). Access to the Internet at
libraries and public locations is generally provided on a first-come, first-served basis. Other use restrictions may include the hours of operation, the length
of time that a workstation may be used (depending on availability), the types of software programs available on a workstation, and the ability to print
documents.
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Informe de Responsabilidad Escolar del 2017-18
Publicado Durante el Ciclo Escolar 2018-19

Descripcion Escolar

COMUNIDAD: Ubicada en la parte oeste del Condado de Santa Clara, el Distrito Escolar de la Unidn
Campbell atiende a mas 7.600 alumnos de las comunidades de Campbell, San Jose, Saratoga, Santa
Clara, Monte Sereno y Los Gatos.

ESCUELA: La escuela secundaria Monroe, una de las tres escuelas secundarias con cursos de 60 a
80 del Distrito, educa a una poblacién diversa de mas de 1,100 alumnos de Campbell, San Jose y
Santa Clara. Nuestro personal dedicado ha creado una cultura escolar segura, que apoya a los
alumnos y académicamente exigente que promueve alumnos que tienen confianza y son creativos
y que estdn preparados para las exigencias de la universidad y de las profesiones del siglo 21.

Declaracidn de la Misidn:

La escuela secundaria Monroe se esfuerza por establecer una cultura escolar basada en la
seguridad, el apoyo y el desafio académico que aliente a todos los alumnos a tener mas confianza
y a ser personas capaces de pensar de forma critica y creativa y a estar motivados por el
aprendizaje.

Informe de Responsabilidad Escolar del 2017-18 para Escuela Secundaria Monroe

Pagina 1de 11




Sobre el SARC

La ley estatal requiere que cada escuela en el estado de California publique
un informe de responsabilidad escolar (SARC, por sus siglas en inglés), para
el 1 de febrero de cada afio. El SARC contiene informacion sobre la
condicién y desempefio de cada escuela publica en California. Bajo la
formula de financiamiento bajo control local (LCFF, por sus siglas en inglés)
todas las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) son
requeridas preparar un plan de responsabilidad bajo control local (LCAP,
por sus siglas en inglés), que describe como intentan cumplir las metas
anuales especificas a la escuela para todos los alumnos, con actividades
especificas para abordar prioridades estatales y locales. Ademas, datos
reportados en un LCAP debe ser consistente con los datos reportados en
el SARC.

A. Condiciones de Aprendizaje

Prioridad Estatal: Basico

El SARC proporciona la siguiente informacién relevante a la prioridad

estatal basica (Prioridad 1):

e Nivel al cual los maestros estan correctamente asignados y
totalmente acreditados en la materia y para los alumnos que estan
educando;

e Alumnos tienen acceso a los materiales instructivos estandarizados;

y
e Instalaciones escolares se mantienen en buen estado de reparo.

e Para mayores informes sobre los requisitos del SARC, favor de Escuela Secundaria Monroe 16-17 | 17-18 | 18-19
consultar la pagina web del SARC del Departamento de Educacion de Con certificacion total 33 37 46.6
California (CDE, por sus siglas en inglés), en 3 ..

tif | 0 2 1
http://www.cde.ca.gov/ta/ac/sa/. Sin certificacion tota

e Para mas informacién sobre el LCFF o LCAP, vea el sitio web CDE Que ensefian fuera de su area de competencia 0 0 0
LCFF http://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/. Distrito Escolar de la Unién Campbell 16-17 | 17-18 | 18-19

e  Silos padresy el publico general desean recibir informacion .
adicional sobre la escuela, pueden comunicarse con el director o la Con certificacion total ¢ M 305.60
oficina del distrito. Sin certificacion total * ¢ 6

Que enseian fuera de su area de competencia ¢ ¢ 0
Nivel de Afo Cantidad de Alumnos

Sto afio n [[Asignaciones incorrectas de maestrosy puestos vacantes en esta escuela |

6to afio 385 Escuela Secundaria Monroe 16-17 17-18 18-19

7mo afio 238 Maestros de Estudiantes de Inglés 0 0 0

8vo aio 266 Total de asignaciones docentes incorrectas 0 0 0

Matriculacién total 920 Puestos vacantes de maestros 0 0 0

Grupo Porcentaje de Matricula Total
Afroamericanos 5.4
Nativos americanos/nativos de Alaska 0.8
Asiaticos 7.0
Filipinos 2.9
Hispanos o latinos 64.1
Islefios del pacifico/nativos de Hawai 1.0
Blancos 13.2
De escasos recursos econémicos 61.2
Estudiantes del inglés 22.2
Alumnos con discapacidades 10.8
Jovenes de crianza temporal 0.1

* “Asignaciones incorrectas” se refiere a la cantidad de puestos que cuentan

con maestros sin la autorizacion legal para ensefiar ese nivel de afio, materia,
grupos estudiantiles, etc.

Asignaciones incorrectas de maestros incluye la cantidad de asignaciones
incorrectas de maestros de estudiantes del inglés.

*
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Calidad, Vigencia y Disponibilidad de Libros de Texto y Articulos Instructivos (ciclo escolar 2018-19)

Calidad y vigencia de los libros de textos y otros Materiales Docentes

Unos comités de curriculo del distrito seleccionan la mayoria de libros de textos y otros materiales docentes con representantes de cada escuela y de
cada curso. La compra de libros de texto se ajusta al ciclo de adopcién del Estado. Todas las series de libros de textos son recomendados por el Estado y
se compran a través de los fondos del Estado para comprar materiales docentes. Cada alumno dispone de un libro de texto actual en las areas tematicas

bésicas y cada saldn cuenta con calculadoras, diccionarios, mapas/globos terraqueos, y medios didacticos para matematicas.

Nota: El horario para el estudio de la ciencia y los estudios sociales se determinard en el afio escolar 2018-19. La ley de la Asamblea X4 2 (Capitulo 2,
Estatutos de 2009-2010 Sesion Extraordinaria Cuarta) firmada el 28 de julio del 2009 suspendio el proceso y los procedimiento para adoptar los materiales
educativos, incluyendo las revisiones del marco, hasta el afio escolar 2013-2014. La Ley del Senado (Capitulo 7 de los estatutos de 2011) extendio la
suspensién hasta el afo escolar 2015-2016. Para mas informacién se puede visitar la pagina web del Departamento de Educacién de California al

http://www.cde.ca.gov/ci/

Area del Curriculo Basico

Libros de Texto y Materiales Docentes/ Afio de Adopcién

Lectura/Artes Lingiiisticas

Niveles de afio 60-80: Houghton Mifflin Harcourt California Collections
(Adoptado en enero de 2017)

Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto asignados: 0

Matematicas

Niveles de afio 60-80: Houghton Mifflin Harcourt
California GO Math

(Adoptado en junio de 2017)

Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto asignados: 0

Ciencias

Niveles de afio 60-80: Holt McDougal

(Adoptado en 2008. Los nuevos materiales que han sido puestos a pruebas seran anunciados)

Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto asignados: 0

Historia-Ciencias Sociales

Niveles de afio 60-80: Glencoe McGraw-Hill
(Adoptado en 2006. Los nuevos materiales que han sido puestos a pruebas seran anunciados)
Niveles Suplementarios 60-80:

Teachers' Curriculum Institute, History Alive!

Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto asignados: 0

Idioma Extranjero

Spanish Foreign Language
Houghton Mifflin Avancemos
Niveles 1A, 1B, 1, 2

Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto asignados: 0
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Area del Curriculo Basico Libros de Texto y Materiales Docentes/ Afio de Adopcion

Salud Los materiales educativos de salud estan disponibles a través de HealthTeacher.com. Los alumnos pueden
acceder a los materiales de cada curso en la escuela y en casa.

Nivel de aifo 70: Family Life, Teen Talk

Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto asignados: 0

Artes Visuales y Escénicas Los cursos de artes visuales y escénicas (VAPA, por sus siglas en inglés) son exploratorios. Los materiales se
escogen de entre la lista de materiales adoptados por el estado y varian seguin la materia y el maestro.
Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto asignados: 0

Equipo para Laboratorio de Ciencias | No procede

Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto asignados: 0

Nota: Cajas con N/A no requieren datos.

Condicion de las Instalaciones Escolares y Mejoras Planificadas (afio mas reciente)

La Escuela secundaria Monroe finalizé una renovacion en el 2008, gracias al bono escolar medida H. El plantel cuenta con 49 salones, un gimnasio/centro
de eventos, salones de ciencia actualizados, un anfiteatro, una biblioteca, y una cafeteria/sala de uso multiples, Las mejoras mas recientes incluyen:
instalacién de un jardin, reparaciones en el pavimento, y construccion de un Centro de Aprendizaje Profesional. La escuela formd parte del proyecto de
instalacién de paneles fotovoltaicos para generar energia solar que se impulsé en el 2016.

Proceso de limpieza: La escuela brinda a los alumnos, personal y voluntarios un ambiente seguro y limpio. La junta directiva del distrito ha adoptado
normas de limpieza para todas las escuelas del distrito. A diario, y durante todo el curso, se practican tareas de limpieza en los salones y bafios. Gracias
al esfuerzo conjunto de los alumnos y del personal el plantel esta limpio y sin basura. Los administradores trabajan a diario con el equipo de conserjes
para desarrollar un horario que garantice un ambiente de aprendizaje limpio, seguro y funcional.

Mantenimiento y reparo:

El personal de mantenimiento de instalaciones del distrito administra un programa de prevencion de mantenimiento, y las funciones de mantenimiento
mas importantes tienen lugar durante los periodos de vacaciones. Adicionalmente, el Distrito Escolar de la Unién Campbell administra un programa de
cuidado de jardines y de mantenimiento de edificios para garantizar que los terrenos e instalaciones escolares estén en excelente estado de reparo. Se
utiliza un proceso de solicitud de servicio cuando surge algun problema que requiere de atencién inmediata. Las reparaciones de emergencias son
atendidas con prioridad; las demandas de servicio de reparacién se completan de forma eficiente.

Reparacion Necesaria y

Sistema Inspeccionado Estado de Reparo Accién Tomada o Planeada

Sistemas: Bien
Fugas de gas, Calefaccion, Ventilacidn y Aire Acondicionado
(HVAC)/Sistemas Mecanicos, Alcantarillado

Interior: Bien
Superficies Interiores

Limpieza: Bien
Limpieza General, Invasidn de Insectos/Plagas

Eléctrico: Bien
Sistemas Eléctricos

Bafios/Bebederos: Bien
Bafios, Lavamanos/Bebederos

Seguridad: Bien

Seguridad Contra Incendios, Materiales Peligrosos

Estructuras: Bien
Dafios Estructurales, Techos

Exterior: Bien
Patio de Recreo/Plantel Escolar,
Ventanas/Puertas/Portones/Cercos

Clasificacion General .
Bien
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B. Resultados Estudiantiles

Prioridad Estatal: Logro Estudiantil

El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad

estatal de Logro estudiantil (prioridad 4):

e  Evaluaciones a nivel estatal (p. ej., Evaluacion de Logro Estudiantil y
Progreso de California [CAASPP, por sus siglas en inglés], que incluye
las Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced para alumnos en
poblacién de educacién general y las Evaluaciones Alternativas de
California [CAA, por sus siglas en inglés] para artes linglisticas del
inglés [ELA, por sus siglas en inglés]/lectoescritura y matematicas
administradas en tercero a octavo y onceavo afio. Solo alumnos
elegibles pueden participar en la administracion de las CAA. Material
CAA cumple con las normas de Logro alternativo, las cuales estan
vinculadas con las Normas Basicas Comunes Estatales [CCSS, por sus
siglas en inglés] para alumnos con discapacidades cognitivas
significativas); y

El porcentaje de alumnos que han exitosamente completado cursos
que satisfacen los requisitos para admision a la Universidad de
California y la Universidad Estatal de California, o secuencias de
educacion de carrera técnica o programas de estudio.

Porcentaje de Alumnos Cumpliendo o Superando las
Normas Estatales
Materia (3er-8vo y 11vo afio)
ELA 42.0 44.0 53.0 55.0 48.0 50.0
Matemadtica 32.0 31.0 48.0 49.0 37.0 38.0

Nota: Porcentajes no son calculados cuando la cantidad de alumnos es diez o
menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada
chica para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

Nota: Los resultados de las pruebas de ELA y Matematicas incluyen la Evaluacion
Sumativa Smarter Balanced y el CAA. El “Porcentaje Cumpliendo o Superando” es
calculado al tomar la cantidad total de alumnos que cumplieron o superando la
norma en la Evaluacion Sumativa Smarter Balanced mas la cantidad total de
alumnos que cumplieron la norma (es decir, logré Nivel 3 — Alterno) en la CAA
dividido por la cantidad total de alumnos que participaron en ambas evaluaciones.

Porcentaje de Alumnos con Desempeiio a Nivel Competente
o Avanzado

Materia (Cumpliendo o Superando Las Metas Estatales)

14-15 15-16 14-15 15-16 14-15 15-16

Ciencia 49 38 66 64 56 54

Nota: Cajas con N/A no requieren datos.

Nota: Los datos de 2016-17 y 2017-18 no estan disponibles. El Departamento de
Educacidn de California (CDE, por sus siglas en inglés) estd desarrollando una
nueva evaluacidn de ciencia basado en las Normas de Ciencia de Préxima
Generacidn para Escuelas Publicas de California (CA NGSS, por sus siglas en inglés).
La Prueba de Ciencia de California (CAST, por sus siglas en inglés) inicié su periodo
de prueba en la primavera de 2017 y fue implementada en prueba en la primavera
de 2018. El CAST serd administrado de forma funcional durante el ciclo escolar
2018-19. El CAA para Ciencia fue probado en periodo de prueba por dos afios (es
decir, 2016-17 y 2017-18) y el CAA para Ciencia serd implementado en prueba en
2018-19.

Nota: Los resultados de las pruebas de Ciencias incluyen la CAST y el CAA para
Ciencia. El “Porcentaje Cumpliendo o Superando” es calculado al tomar la cantidad
total de alumnos que cumplieron o superando la norma en la CAST mas la cantidad
total de alumnos que cumplieron la norma (es decir, logré Nivel 3 — Alterno) en la
CAA de Ciencia dividido por la cantidad total de alumnos que participaron en
ambas evaluaciones.

Prioridad Estatal: Otros Resultados Estudiantiles

El SARC proporciona la siguiente informacidn relevante a la prioridad Estatal: Otros
Resultados Estudiantiles (Prioridad 8):

. Resultados estudiantiles en la materia de educacidn fisica

Nivel de Afio
4de 6 5de 6 6de 6
5 13.8 31.0 34.5
7 18.7 19.6 24.3

* Puntuaciones no son publicadas cunado la cantidad de alumnos realizando
pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta
categoria es demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger
privacidad estudiantil.
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Matriculacién Can.tidad Porc.entaje Porct?ntaje
Total Realizando Realizando Cumpliendo o
Prueba Prueba Superando
Todos los alumnos 942 916 97.24 43.69
Masculinos 476 463 97.27 34.92
Femeninas 466 453 97.21 52.67
Afroamericanos 52 52 100.00 48.08
Nativo Americano o Nativo de Alaska - - -- -
Asiatico 63 62 98.41 77.42
Filipino 25 25 100.00 70.83
Hispano o Latino 612 592 96.73 32.82
Nativo de Hawadi o Islefio del Pacifico - - -- -
Blanco 126 122 96.83 64.75
Dos 0 mas origenes étnicos 38 38 100.00 65.79
En Desventaja Socioeconémica 548 532 97.08 32.64
Estudiantes del Inglés 432 419 96.99 25.85
Alumnos con Discapacidades 109 104 95.41 9.71
Jovenes de Crianza Temporal -- - -- -

Nota: Resultados del examen ELA incluyen la Evaluaciéon Sumativa Smarter Balanced y el CAA. El “Porcentaje Cumpliendo o Superando” es calculado al tomar la cantidad
total de alumnos que cumplieron o superaron la norma en la Evaluacién Sumativa Smarter Balanced mas la cantidad total de alumnos que cumplieron la norma (es decir,
logré Nivel 3 — Alterno) en el CAA dividido por la cantidad total de alumnos que participaron en ambas evaluaciones.

Nota: Rayas dobles (--) aparecen en la tabla cuando la cantidad de alumnos es diez 0 menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica
para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

Nota: La cantidad de alumnos realizando pruebas incluye alumnos que no recibieron una puntuacién; sin embargo, la cantidad de alumnos no es la cantidad que fue
utilizada para calcular los porcentajes de nivel de Logro. Los porcentajes del nivel de Logro son calculados usando alumnos con puntuaciones.
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Matriculacién Can.tidad Porc.entaje Porct?ntaje
Total Realizando Realizando Cumpliendo o
Prueba Prueba Superando
Todos los alumnos 941 906 96.28 31.15
Masculinos 476 465 97.69 29.81
Femeninas 465 441 94.84 32.57
Afroamericanos 52 49 94.23 20.41
Nativo Americano o Nativo de Alaska - - -- -
Asiatico 63 62 98.41 72.58
Filipino 25 25 100 68
Hispano o Latino 612 584 95.42 19.28
Nativo de Hawadi o Islefio del Pacifico - - -- -
Blanco 125 123 98.4 58.2
Dos 0 mas origenes étnicos 38 38 100 52.63
En Desventaja Socioeconémica 548 523 95.44 20.19
Estudiantes del Inglés 432 412 95.37 20.05
Alumnos con Discapacidades 109 101 92.66 9.09
Jovenes de Crianza Temporal -- - -- -

Nota: Resultados del examen Matematicas incluyen la Evaluacién Sumativa Smarter Balanced y el CAA. El “Porcentaje Cumpliendo o Superando” es calculado al tomar la
cantidad total de alumnos que cumplieron o superaron la norma en la Evaluacién Sumativa Smarter Balanced mas la cantidad total de alumnos que cumplieron la norma
(es decir, logré Nivel 3 — Alterno) en el CAA dividido por la cantidad total de alumnos que participaron en ambas evaluaciones.

Rayas dobles (--) aparecen en la tabla cuando la cantidad de alumnos es diez 0 menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica para
exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

Nota: La cantidad de alumnos realizando pruebas incluye alumnos que no recibieron una puntuacién; sin embargo, la cantidad de alumnos no es la cantidad que fue
utilizada para calcular los porcentajes de nivel de Logro. Los porcentajes del nivel de Logro son calculados usando alumnos con puntuaciones.

C. Inclusidn

Prioridad Estatal: Participacion de los Padres
El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal de Participacion de los Padres (prioridad 3):
e  Esfuerzos que el distrito escolar realiza para buscar la aportacidn de los padres en toma de decisiones para el distrito escolar y cada sitio escolar.

Oportunidades para Participacion de los Padres (ciclo escolar 2018-19)

La escuela secundaria Monroe dispone de varias oportunidades para que los padres se involucren con las actividades escolares. La Asociacién de Padres
y Maestros (PTA, por sus siglas en inglés) brinda oportunidades para que los padres se impliquen en campafas de recaudacion de fondos para apoyar la
escuela y para organizar actividades comunitarias tales como la Orientacion de Regreso a Clases y la Noche Familiar Divertida. El Consejo del Sitio Escolar
trabajan en colaboracién con el personal, los padres, la administracion y la comunidad a fin de desarrollar el plan escolar, supervisar el presupuesto y
monitorear el progreso hacia las metas. El Comité Asesor del Estudiante de Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) ofrece a los padres de Estudiantes del
Idioma Inglés oportunidades para que de su opinidn sobre buenas practicas para sus hijos, y para aprender sobre las metas y practicas escolares, asi
como sobre los recursos comunitarios. Los padres pueden participar en la actividad Padres en el Plantel y ayudar en la supervision de los nifios cuando
estd en el patio de recreo, en las excursiones, ayudando en los salones y de otras formas. También se invita a los padres para que asistan como panelistas
en las presentaciones de exhibicion de los alumnos de octavo.

En el Distrito Escolar de la Unidon de Campbell, sabemos que cada uno se beneficia cuando la comunidad estd involucrada activamente en el éxito de sus
alumnos. A nivel de distrito, proporcionamos muchas oportunidades para que los padres y miembros de la comunidad participen a nivel distrital.
Acogemos con beneplacito la participacidn publica en las reuniones del Consejo Directivo y las reuniones del Consejo Asesor. Los miembros del publico
traen la voz de la comunidad a la gerencia a través de la involucracidn en consejos tales como el Consejo Asesor para Estudiantes inglés, el Consejo de
Supervisién de Bonos, los Consejo Asesores del Superintendente, el Consejo de Bienestar, y otros. Realizamos varias reuniones en todo el distrito y foros
en linea de ThoughtExchange.com cada afio para obtener sugerencias de padres, alumnos, personal y comunidad a medida que desarrollamos nuestro
Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) anual, y colaboramos con los grupos basados en la comunidad para mejorar los
servicios y apoyos a nuestros alumnos y sus familias.

Cada escuela cuenta con el apoyo de un enlace comunitario que coordina los servicios de apoyo de la escuela y la comunidad, para que los alumnos
puedan tener acceso a atenciéon médica, dental, de vision y de salud mental. Los coordinadores comunitarios también programan talleres educativos
para padres sobre una variedad de temas, incluyendo disciplina positiva, alfabetizacién informéatica, cémo apoyar la educacién estudiantil en el hogar,
clases universitarias, seguridad cibernética y mucho mas.
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Prioridad Estatal: Inclusion Estudiantil

El SARC proporciona la siguiente informacién relevante a la prioridad estatal de Entorno Escolar (Prioridad 6):
e  Tasas de suspension estudiantil;

e  Tasas de expulsidn estudiantil; y

e  Otras medidas locales sobre el estado de seguridad.

Plan de Seguridad Escolar
El Plan de Seguridad Escolar fue actualizado y revisado con el personal el 18/8/17 y aprobado el 15/12/17.

El Plan Integral de Seguridad Escolar esta desarrollado y es revisado con la participacion del personal, del consejo escolar y de representantes de la policia
local al inicio de cada curso. El plan incluye informacion sobre nuestras estrategias y programas que ofrecen y mantienen un alto nivel de seguridad
escolar, incluyendo entre otros: el Sistema de Comando de Incidencias (ICS, por sus siglas en inglés) para escuelas durante crisis, incluyendo adaptaciones
para los alumnos con discapacidades; procedimientos y simulacros de terremoto, fuego y encierre; Procedimientos para una entrada y salida seguras de
los alumnos, padres y empleados desde la escuela, incluyendo el acceso al plantel escolar; politicas y procedimientos de Suspensiones y Expulsiones;
politica para prohibir discriminacidn, acoso, crimenes de odio, intimidacidn y acoso escolar; procedimientos para informar de abusos a nifios y politicas
y procedimientos de disciplina escolares.

Escuela 2015-16 2016-17 2017-18
Tasa de Suspensiones 3.4 5.9 3.7
Tasa de Expulsiones 0.1 0.0 0.0
Distrito 2015-16 2016-17 2017-18
Tasa de Suspensiones 2.4 2.1 1.8
Tasa de Expulsiones 0.0 0.0 0.0
Estado 2015-16 2016-17 2017-18
Tasa de Suspensiones 3.7 3.7 3.5
Tasa de Expulsiones 0.1 0.1 0.1
D. Otra informacion del SARC
La informacidn en esta seccion es requerida estar en el SARC pero no es incluida en las prioridades estatales para LCFF.
Cantidad de Empleados Equivalente al Tiempo Completo (FTE)

Orientador académico -9
Consejero (social/conductual o formacién profesional) .9
Maestro/a de medios bibliotecarios (bibliotecario) 0
Personal de servicios bibliotecarios (auxiliar docente) .73
Psicélogo/a 1.6
Trabajador/a social 0
Enfermera/o 0.30
Especialista en problemas de audicién/lenguaje/habla 1
Especialista de recursos 4

Otro .08

Cantidad Promedio de Alumnos por Miembro del Personal
Orientador Académico 1115

* Un equivalente de tiempo complete (FTE, por sus siglas en inglés) equivale a un miembro del personal de tiempo completo, un FTE también puede representar a dos
miembros del personal, donde cada uno trabaja el 50 por ciento de tiempo completo.
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Cantidad de Salones*

Tamaio Promedio de Clase

2015-16 2016-17 2017-18 2015-16 | 2016-17 | 2017-18 | 2015-16 | 2016-17 | 2017-18 | 2015-16 | 2016-17 | 2017-18
Kinder
5 21 20 22 9 9 2 20 17 6
6 24 19 21 13 33 40 48 35 72
Otro 24 1

* Cantidad de clases indica cuantos salones corresponden en cada categoria de tamafio (un rango de cantidad total de alumnos por salén).

Tamafo Promedio de Clace
Materia 2015-16 2016-17 2017-18 | 2015-16 | 2016-17 | 2017-18 | 2015-16 | 2016-17 | 2017-18 | 2015-16 | 2016-17 | 2017-18
Inglés 28.0 28.0 21.0 3 3 11 19 19 18 1
Matematicas 26.0 27.0 25.0 4 4 5 14 16 15 2
Ciencia 29.0 30.0 28.0 1 3 18 17 14 1
Ciencia Social 30.0 30.0 29.0 16 17 17 1 1

* Cantidad de clases indica cuantos salones corresponden en cada categoria de tamafio (un rango de cantidad total de alumnos por saldn). A nivel de escuela
secundaria, esta informacion es reportada por materia en lugar de nivel de afio.

Formacion profesional proporcionado para maestros

La Formacién Profesional se proporcioné para los maestros en el calendario del afio laboral del Distrito Escolar de la Union de Campbell asignado, tres
dias de formacion profesional de dia completo en 2015-16, dos para el afio escolar 2016-17, y dos en 2017-18. El distrito ofrece formacion profesional
para todo el personal con credenciales y sin credenciales.

AREAS PRINCIPALES DE ENFOQUE PARA EL DESARROLLO DEL PERSONAL:

Las areas primarias de enfoque para el desarrollo de nuestro personal en todas las escuelas del Distrito Escolar de la Unién de Campbell (CUSD, por sus
siglas en inglés) es la capacitacion para apoyar nuestros objetivos como se describe en nuestro Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas
en inglés):

1. Proporcionar ensefianza y aprendizaje de alta calidad que promueva la oportunidad de aplicar el conocimiento.

2. Asegurese de que los alumnos estén listos para la Universidad y el futuro equipandolos con las competencias identificadas en el perfil de un graduado
(CUSD) (Autodirigido, Innovador, Pensador Critico, Colaborativo y Empatico). Cierre todas las brechas de logros identificadas

3. Proporcionar apoyos en niveles apropiados y mantener un desarrollo social/emocional positivo para todos los alumnos.

4. Involucrar plenamente a los padres/tutores, alumnos y la comunidad en apoyo de los resultados educativos de los alumnos.

El examen cuidadoso de los datos estudiantiles se lleva a cabo en reuniones de colaboracion programadas regularmente donde los maestros hablan
sobre necesidades especificas de aprendizaje y desarrollan planes de intervencion para alumnos dirigidos. La formacion profesional ofrecida apoya a los
maestros en el aprendizaje de las mejores practicas para satisfacer las necesidades de todos los alumnos a través de una variedad de evaluaciones
alineadas con las normas basicas esenciales identificadas. La formacién profesional también se ofrece en el 4drea del Programa "Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria, Arte y Matematicas" (STEAM, por sus siglas en inglés) y las estrategias de aprendizaje del siglo XXI. Los maestros colaboran en las Comunidades
de Aprendizaje Profesional para examinar los datos y aprender unos de otros en la formacion profesional integrada en el trabajo.

METODOS de Formacién Profesional (PD, por sus siglas en inglés): Utilizamos muchos modelos diferentes para la entrega de formacién profesional. A
nuestros maestros se les dan dias libres para asistir a sesiones o conferencias. A veces a los maestros se les paga un estipendio para hacer la formacion
profesional en un fin de semana o durante el verano. Ofrecemos sesiones extraescolares a lo largo de todo el afio escolar, y tomamos en consideracion
las peticiones de personal para el contenido y el horario de la formacion profesional. También proporcionamos formacion profesional a nivel distrital en
sesiones extracurriculares en las que los maestros son capacitados en los elementos de primera instruccion de calidad identificados por los equipos de
liderazgo instruccional durante el afio escolar 2016-2017. Los maestros también pueden participar en el aprendizaje en linea mediante el uso de nuestra
plataforma de aprendizaje de “School of Rock” (Escuela de Rock) que proporciona formacidn profesional alineada con nuestros objetivos de LCAP en un
entorno basado en juegos que permite a los maestros aprender a su propio ritmo y seleccionar temas de interés para ellos .

COMO SE APOYA A LOS MAESTROS: Tenemos amplias oportunidades de capacitacién en nuestro distrito, tanto a través de nuestro Maestro en Asignacion
Especial (TOSA, por sus siglas en inglés) de Equidad en el sitio escolar como a través de nuestro TOSAs del distrito. El tiempo de colaboracién también se
planifica en cada sitio escolar para que los maestros y los administradores puedan hacer el trabajo de una comunidad de aprendizaje profesional. Los
administradores realizan visitas periddicas en el salon de clases para ofrecer apoyo y sugerencias a los maestros para que puedan mejorar continuamente
su practica.
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* Puede encontrar mayores informes sobre los sueldos, vea la pagina web del
CDE bajo Beneficios y Salarios Certificados, http://www.cde.ca.gov/ds/fd/cs/.

Tipos de Servicios Financiados

Promedio Estatal
Categoria Cantidad Distrital paraIaD;:it::‘:s en Gastos por Alumno sueldo

Categoria Nivel Docente
Sueldo de maestro principiante $56,937 $50,084 Promedio
.Sueldo dg maestro en el nivel $85,236 $80,256 Sitio Escolar 5624.23 72.18 552.05 92043.28
intermedio Distrito . . 5823.75 $81,676
::;Z?o‘:e maestro en el nivel $101,026 $100,154 Estado . . $7,125 $80,910
sueldo promedio de director Porcentaje Diferencia: Sitio Escolar/Distrito -165.4 11.9
(primaria) $137,657 $125,899 Porcentaje Diferencia: Sitio Escolar/Estado -171.2 12.9
sueldo pr(.)medio de director $150,192 6130,255 *  Cajas con 4 no requieren datos.
(secundaria) El Departamento de Educacion de California ofrecié orientacion a los LEA el 1 de
Sueldo promedio de director agosto de 2018, relacionado a como calcular gastos por alumno a nivel escolar que
(preparatoria) $0 $128,660 seran reportados en las boletas de calificacion de 2018-19.
Sueldo de superintendente $301,885 $222,447

Porcentaje de Presupuesto Distrital

Sueldos Docentes 37.0 37.0
Sueldos Administrativos 7.0 5.0

e Lafinanciacion distrital a través de la Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) incluye una Subvencién Base,
una asignacién Suplementaria y una asignacion de concentracién. La Subvencion Base financia los servicios que proporcionamos a todos los
alumnos, tales como maestros de clase regulares, conserjes, personal de oficina, electricidad y la mayor parte del costo operacional basico.
Las asignaciones suplementarias y de concentracidén apoyan servicios dirigidos a alumnos designados como Bajos Ingresos, Estudiantes de
inglés, Educacion Especial y/o Jévenes Adoptivos. Los fondos estatales y federales también apoyan los siguientes programas especiales.
Titulo I, Subvencién Basica de la Parte A Titulo Il, Parte A Mejora de la Calidad del Maestro Titulo Ill, Parte A Dominio Limitado del Inglés
(LEP, por sus siglas en inglés) Preescolar Estatal Cuidado Infantil del Estado Comidas Federales Gratuitas/Reducidas

Escuela Secundaria Monroe 2014-15 | 2015-16 | 2016-17
Medida de Curso UC/CSU Porcentaje
Tasa de Abandono - -
— Alumnos matriculados en cursos requeridos para su 0.0
Tasa de Graduacion admisién a UC/CSU en el 2017-18 ‘
Distrito Escolar de la Unién Campbell | 2014-15 | 2015-16 | 2016-17 Egresados quienes completaron todos los cursos
Tasa de Abandono requeridos para su admision a UC/CSU en el 2016-17
X * Donde hay matricula estudiantil del curso.
Tasa de Graduacion
Tasa de Abandono 10.7 9.7 9.1 Cantidad de Porcentaje de
Tasa de Graduacion 82.3 83.8 82.7 Materia cursos AP alumnos en cursos
ofrecidos™ AP
[participacion en os programas de educacion para Carrera Téenica | oo 0 .
. Participacion en .
Inglés 0 ¢
Medida Programa CTE g
Bellas artes y artes escénicas 0 ¢
Cantidad de alumnos que participan en CTE n/a y
% % de alumnos que completaron un programa de n/a dioma extranjero 0 M
CTE y obtuvieron el diploma de preparatoria Matematicas 0 *
% de cursos CTE secuenciales o articulados entre la Ciencia 0 *
escuela y las instituciones de educacion n/a Ciencias sociales 0 .
postsecundaria
Todos los cursos 0 .0

Informe de Responsabilidad Escolar del 2017-18 para Escuela Secundaria Monroe

Pagina 10 de 11



http://www.cde.ca.gov/ds/fd/cs/

s [esceta [ oisrto | estado |

Clase Graduandose en 2017

Programas de Educacion para Carrera Técnica
No procede para nuestro distrito de TK-8vo afio. Esta seccion solo incumbe a los cursos de noveno a doceavo.

DataQuest

DataQuest es una herramienta en linea ubicada en el sitio web DataQuest de CDE en http://dq.cde.ca.gov/dataquest/ que cuenta con informacién
adicional sobre esta escuela y comparaciones de la escuela con el distrito, el condado, y el estado. Especificamente, DataQuest es un sistema dindmico
que proporciona informes para contabilidad (p. ej., datos de pruebas, matriculacién, egresados de escuela preparatoria, abandono escolar,
matriculacién en cursos, dotacion, y datos relacionados a Estudiantes del Inglés.

Acceso al Internet

Acceso al internet esta disponible en bibliotecas publicas y otras ubicaciones que son accesibles al publico (p. ej., la Biblioteca Estatal de California).
Acceso al internet en las bibliotecas y ubicaciones publicas es generalmente proporcionado en orden de llegada. Otras restricciones pueden incluir horario
de servicio, el periodo de tiempo que un terminal puede ser utilizado (dependiendo en disponibilidad), los tipos de programas informaticos disponibles
en una terminal, y la habilidad de imprimir documentos.
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